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PROJETO DE LEI N° 093, DE 21 DE JULHO DE 2023.

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI
MUNICIPAL N° 313, DE 17 DE OUTUBRO
DE 1990, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° Altera a Se¢do VIII do Capitulo 1V do Titulo V, da Lei Municipal n° 313, de 17 de
outubro de 1990, passando a vigorar com a seguinte redagao:

“SECAO VIII - DA LICENCA MATERNIDADE, PATERNIDADE E
ADOTANTE

Art. 126. Sera concedida, mediante laudo médico, licenca a
servidora gestante, por cento e oitenta dias consecutivos, sem
prejuizo da remuneracao.

Art. 126-A. Sera concedida licenca paternidade ao servidor pelo
prazo de 20 (vinte) dias a contar da data do nascimento do filho (a),
ou da data do termo de guarda, em caso de adogdo, sem prejuizo da
remuneracdo.”

Art. 2° Altera o Art. 254-B, da Lei Municipal n® 313, de 17 de outubro de 1990, passando a
vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 254-B. Sera devido Salario-Maternidade a servidora gestante
do quadro efetivo de servidores, em gozo de Licenca Maternidade,
com pagamento custeado pelo Municipio, por cento e oitenta dias
consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e a
data de ocorréncia deste.”

Art. 3° Revoga a alinea c, inciso 11, Art. 142, da Lei n°® 313 de 17 de outubro de 1990.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

ZIANIA MARIA BOLZAN,
Prefeita Municipal

RUBIA AITA XAVIER,
Secretéaria de Administracao

MARIANE BRAIBANTE PEREIRA,
Procuradora Juridica
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JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI N°093/2023.
Excelentissimos Senhores Vereadores, Excelentissima Senhora Vereadora:

Encaminhamos a essa Egrégia Casa Legislativa o Projeto de Lei n® 093/2023,
que “ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N° 313, DE 17 DE OUTUBRO
DE 1990, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O presente Projeto de Lei objetiva aumentar o prazo da licenca maternidade,
adotante e paternidade dos servidores Municipais de Sdo Pedro do Sul. Atualmente, a Lei
Municipal regulamenta que a concessao de licenca maternidade sera pelo prazo de 120 (cento
e vinte) dias, as mées adotantes por igual periodo, e a licenca paternidade pelo prazo de 5

(cinco) dias, ndo havendo previsdo para concessao de licenca paternidade aos pais adotantes.

Sendo assim, o PL n° 093/2023 visa ampliar a licenca maternidade de 120
(cento e vinte) para 180 (cento e oitenta) dias, e a licenca paternidade de 5( cinco) para 20
(vinte ) dias, e fazendo com que as licengas sejam igualmente concedidas aos pais adotantes.

Cumpre destacar que as alteracdes que estamos propondo visam, sobretudo,
resguardar a convivéncia entre as mdes, pais e filhos, sendo eles bioldgicos ou adotivos,
estreitando lagos necessarios para a qualidade de vida do nascituro e do filho adotado. Além
do exposto, referimos que no que diz respeito as gestantes, é de extrema importancia a
prorrogacdo da licenca maternidade, a fim de garantir o aleitamento materno exclusivo para

0s bebés pelo periodo minimo de 6 (seis) meses.

Assim, solicitamos que o presente Projeto seja recebido e votado por esta Casa,
nos termos da Lei Organica Municipal, sendo que eventuais esclarecimentos poderdo ser
prestados pela Procuradoria Juridica. Certo da colaboracdo dos Nobres Edis, desde j& nos

despedimos e renovamos nossos mais sinceros votos de estima e consideragao.

ZIANIA MARIA BOLZAN,
Prefeita Municipal



